
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 

令和元年 ６月２７日 

住 所  松本市渚２丁目７番９号 

企業名  松本ガス株式会社    

代表者   代表取締役社長 清水 是昭 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の経営目標は、クリーンなエネルギーと付加価値の高いサービスの提供を通じ、人々の快適な暮ら

しと、地域の経済発展・環境保全に貢献することであり、弊社の経営目標と SDGs は大きな関連を持つ

ものと考えます。そのことを社員一人ひとりが認識し、各々の役割を果たしていくことで SDGs の達成

に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和元年７月２６日 

環境 

社会 

経済 

・地域社会の発展と環境保全のため

に安価で環境にやさしい天然ガス

の普及拡大に努める 

天然ガス販売量 

(2019  86,230 千㎥ 

⇒ 2030  95,000 千㎥) 

目的意識を高めて天然ガスの

普及拡大に努めているが、お客

様先における機器の高効率化

等により販売量減少傾向 

(2025 85,869 千㎥) 

環境 

社会 

経済 

・働きやすい職場環境の創出 

・育児・介護休業取得時の社内バッ

クアップ体制の確立 

有給休暇取得率 

(2019 16.1％ 

⇒ 2030 70.0％) 

有給休暇取得の勧奨、業務標準

化により有給休暇取得率 UP 

2030 年に向けた指標を 

55.0％ ⇒ 70.0％ へ変更 

(2025 68.1%) 

環境 

社会 

経済 

・自治の力を持つ、持続可能なまち

づくりに貢献するため、分散型電源

の普及に取り組む 

分散型電源の設置 

(2019  29,483.5kW 

⇒ 2030  35,000.0kW) 

レジリエンス強化の観点から

分散型電源普及に向けた営業

活動を行い、設置出力 UP 

(2025 34,483.5kw) 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 
 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


